Справка по итогам проверки  повышения заработной платы 
   Проведена проверка в 11 образовательных учреждениях: школы № 8,9,10,11,12,13, дет. сады  7,8,9,10, и Спокойненский центр творчества.

Всего работает в данных учреждениях  360 человек.


Во всех 11 ОУ внесены изменения в Положение об оплате труда, т. е. указаны новые размеры оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников с учетом повышения. У педагогических работников   размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы рассчитывается с учетом  повышающих  коэффициентов по профессиональным квалификационным уровням и ежемесячной денежной компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями. 


Ежемесячная денежная компенсация включена в оклад учителя за  норму часов преподавательской работы  в размере 18 часов, и рассчитывается согласно ставки заработной платы  учителя с учетом выполняемой им учебной нагрузки.

С работниками  заключены дополнительные соглашения к трудовым договорам, в которых указаны новые размеры оклада (должностного оклада), ставки заработной платы и иные изменения в оплате труда.


В ходе проверки нарушений не выявлено.


8 октября было проведено совещание председателей ПО совместно с руководителями по вопросам проверки, с приглашением начальника отдела по труду.  Проверка проводилась совместно со специалистами отдела образования (юрист, бухгалтер, куратор ОУ). Итоги проверки будут доведены до руководителей на совещании. 

