Информация о результатах контрольного мероприятия
18.04.2019 г.

В соответствии с Положением «О Контрольно-счетной палате муниципального образования Отрадненский район», планом работы Контрольно-счетной палаты муниципального образования Отрадненский район на 1 полугодие 2019 года и распоряжением и.о. председателя Контрольно-счетной палаты муниципального образования Отрадненский район от 18 февраля 2019 года №  1-р проведено контрольное мероприятие «Выборочная проверка целевого использования бюджетных средств  МБОУ ООШ № 19  на оплату труда в части выплат стимулирующего характера за 2018 год».
 В результате контрольного мероприятия были выявлены следующие недостатки и нарушения:
1) В нарушение ст. 57 ТК РФ, п.1.5 Положения об оплате труда в трудовых договорах Кондрашовой И.А., Савиной Л.А. отсутствуют обязательные для включения в трудовой договор условия оплаты труда.
2)  Положение об оплате труда, утвержденное директором МБОУ ООШ № 19  от 12 декабря 2017 года, на момент принятия содержит ссылку на утративший силу Закон Краснодарского края от 28 ноября 2012 года № 2615-КЗ «О краевом бюджете на 2013 и плановый период 2014 и 2015 годы».
3) В приказах директора школы о доплатах и надбавках основанием является  Положение «О порядке установления  доплат и надбавок МБОУ ООШ № 19», а следовало указывать «Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда».
4) В приказах директора школы о доплатах за выслугу лет педагогическим работникам основанием является  положение об оплате труда «Методики планирования расходов оплаты труда при формировании доходов и расходов Краснодарского края, Отрадненского района», а следовало указывать «Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда».
5) [bookmark: _GoBack]Положением о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда не предусмотрены критерии оценки эффективности труда, что не позволяет определить результативность и эффективность труда  каждого работника.

По результатам  проверки директору  МБОУ ООШ № 19 направлены акт и  представление Контрольно-счетной палаты для принятия мер по устранению выявленных нарушений и недостатков в работе в срок до 1 мая 2019 года.
17 апреля  2019 года в адрес Контрольно-счетной палаты поступил ответ  директора МБОУ ООШ № 19, содержащий информацию по устранению выявленных нарушений: внесены недостающие сведения в трудовые договоры Кондрашовой И.А., Савиной Л.А., усилен контроль за изменениями в нормативных документах, основания в приказах приведены в соответствие, будут внесены изменения в «Положение об оплате труда» и в «Положение о распределении стимулирующей  части фонда оплаты труда» до 1 сентября 2019 года. 
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