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УПРАВЛЕНИЕ 

ПО ТРУДУ и социальным вопросам департамента 

труда и занятости населения Краснодарского края 

ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЙ СЕКТОР ПО ТРУДУ  ОТРАДНЕНСКОГО РАЙОНА

Первомайская ул., д.36, ст. Отрадная,

Отрадненский район, Краснодарский край, 352290,

Тел./факс: (86144) 3-49-25,

_____ № ________

На № __________________ от___________
	Заместителю главы муниципального

образования Отрадненский район 

по социальным вопросам

Кулябцевой И.Н




О производственном травматизме

Уважаемая Инна Николаевна!

Территориальный сектор по труду управления по труду и социальным вопросам департамента труда и занятости населения Краснодарского края представляет анализ состояния производственного травматизма в муниципальном образовании Отрадненский район за 2010 год.

АНАЛИЗ

состояния производственного травматизма в организациях Отрадненского района за 2010 год

За 2010 год в процессе производственной деятельности было травмировано 6 человек. Это на 4 человека меньше, чем в 2009 году.

В разрезе отраслей несчастные случаи распределились следующим образом:

-в сельском хозяйстве-3 несчастных случая (ОАО «Племзавод Урупский»-2, ООО «Кубань 21 век»-1), это на 2 меньше, чем за аналогичный период прошлого года,

-в культуре-1 несчастный случай(МАУ ЦСКА Отрадненского сельского поселения),в прошлом году люди не травмировались.

· транспорт - 2 несчастных случая (ООО «ПАТП Отрадненское»), на уровне прошлого года..

За аналогичный период прошлого года были зафиксированы несчастные случаи в промышленности - 1 (ИП Кевнаксзян С.В.) и в здравоохранении – 2 (МУЗ «Отрадненская ЦРБ», ГУЗ СПБ №6), в сельском хозяйстве - 5 несчастных случаев (ОАО «Племзавод Урупский»), на транспорте групповой -1пострадало 2 человека(ООО «Отрадненское ПАТП»).

Анализ состояния производственного травматизма показывает, что наиболее характерными причинами несчастных случаев текущего года являются:

-неудовлетворительная организация производства работ и производственного процесса ответственными лицами(ОАО «Племзавод Урупский», ООО «Кубань 21 век», ООО «ПАТП Отрадненское»);

-отсутствие обучения работников в организации безопасным методам выполнения работ лицами, ответственными за охрану труда(МАУ ЦСКА Отрадненского сельского поселения) .

Число дней утраты трудоспособности составило 164 дня, это на 42 дня меньше, чем за аналогичный период прошлого года.

За 2010 год на охрану труда в районе израсходовано 40038,0 тыс.руб.

В расчете на одного работника эти затраты составили 3085,3 рубля.

С целью профилактики производственного травматизма за 2010 год специалистами территориального сектора по труду было обследовано 38 организаций. Из них совместно с Государственной инспекцией труда в Краснодарском крае - 11, с прокуратурой района - 22, с профсоюзами района - 5. Выявлено 518 нарушений трудового законодательства по охране труда.

Основные нарушения,выявленные на момент проверки:

-отсутствует нормативная документация по охране труда (ИП Пимоненкова Е.К.,ОАО «Юг-Переработчик»,ИП Гозалян Э.П.,МУПОРКК «КХБСП», ИП Артемов В.Н.),

-отсутствует лицо, ответственное за охрану труда в организации (ИП Пимоненкова Е.К.,МОУДОД «ДШИ имени В. Дамаева»,ИП Гозалян Э.П., МУПОРКК «КХБСП»),

-руководители не прошли обучение и проверку знаний по охране труда (ИП Пимоненкова Е.К.,МОУДОД «ДШИ имени В. Дамаева»,ИП Гозалян Э.П., МУПОРКК «КХБСП»),

-не разработано «Соглашение по охране труда» (ИП Пимоненкова Е.К.,МОУДОД «ДШИ имени В. Дамаева»,ИП Гозалян Э.П., МУПОРКК «КХБСП», ООО «Формация плюс», ИП Артемов В.Н.),

-нарушены нормы по обеспеченности спец. одеждой, спец. обувью (ИП Пимоненкова Е.К.,МОУДОД «ДШИ имени В. Дамаева»,ИП Гозалян Э.П., МУПОРКК «КХБСП», ООО «Прима-Мебель», ОАО «Отрадненское ХПП»,ОАО «Юг-Переработчик», ООО «Березка», ИП Беляева Г.Г., ИП Артемов В.Н., ИП Бухтояров А.М.), 

-не проводятся периодические медосмотры (ИП Пимоненкова Е.К.,МОУДОД «ДШИ имени В. Дамаева»,ИП Гозалян Э.П., МУПОРКК «КХБСП», ООО «Прима-Мебель», ОАО «Юг-Переработчик», ООО «Березка», ИП Беляева Г.Г., ООО «Престиж», ООО «Виктория», ИП Артемов В.Н., ИП Бухтояров А.М.), 

-обеспеченность работников санитарно-бытовыми помещениями и устройствами не соответствует нормам (МУПОРКК «КХБСП», ОАО «Юг-Переработчик», ООО «Березка», ИП Беляева Г.Г., ООО «Престиж»).

Проведена полностью аттестация рабочих мест по условиям труда из проверенных организаций у ООО «Прима-Мебель», ОАО «Отрадненское ХПП», ОАО «Отрадненскагротранс», ООО «АФ «Победа», ОАО «Отрадненское ДРСУ».

Руководители ООО «Прима-Мебель», ОАО «Отрадненское ХПП», ОАО «Отрадненскагротранс», ООО «Виктория», ООО «Формация плюс», ИП Пимоненкова Е.К., ИП Леснов В.П., ИП Сохоян О.А., ООО «Коопунивермаг», ООО АФ «Победа», ОАО «Племзавод Урупский», ИП Иванова Л.В., ООО «Меридиан», ИП Букреев М.М., ИП Кевнаксзян С.В., ИП Манукян С.В., ИП Саркисян А.Б., ОАО «Отрадненское ДРСУ» Государственной инспекцией труда в Краснодарском крае привлечены к административной ответственности.

У 126 работодателей Отрадненского района начата аттестация рабочих мест по условиям труда, что составляет 32,2% от общего количества рабочих мест. Одна организация провела сертификацию производственных работ по условиям и охране труда.

Процент проведения аттестации рабочих мест по условиям труда в районе в разрезе отраслей экономики:

промышленность — 24,5; сельское хозяйство - 46, транспорт - 77, строительство - 41; здравоохранение - 44; производство и распределение газа, тепла - 81, торговля - 8, ЖКХ - 16, образование - 18, культура - 33, прочие - 23.

Не начата работа по проведению аттестации рабочих мест в бюджетных организациях МУП "МТС Плодородие", МУ «МЦБ по ОМУ», Подгорно-Синюхинском, Малотенгинском, Надежненском, Передовском, Бесстрашненком, Маякском сельских поселениях, МОУСОШ №8, МОУСОШ №9, МОУСОШ №12, МОУСОШ №15, МОУСОШ №20, МОУСОШ №27, МОУСОШ №28, МОУОВСОШ, детских садах.

За 2010 год организовано обучение и проведена проверка знаний по охране труда руководителей и специалистов организаций и индивидуальных предпринимателей на базе обучающего центра «Кубанский центр охраны труда». Обучено 326 человек.

Не прошли обучение и проверку знаний по охране труда руководители бюджетных организаций Надежненского, Рудьевского, Подгорно -  Синюхинского, Малотенгинского , Благодарненского, Подгорненского сельских поселений.

В течение 2010 года проведен 41 обучающий семинар, в них приняли участие 788 человек. Разработано 18 буклетов, 7 методичек, напечатано в газете 10 статей, прозвучало 3 выступления по радио на тему трудоохранной тематики. Рассмотрено 893 устных обращения граждан, оказана консультативная помощь.

Специалист-эксперт                                                                              С.В. Чичелова

Фисенко А.В.,

т.3-49-25

