Информация о результатах контрольного мероприятия


В соответствии с Положением «О Контрольно-счетной палате муниципального образования Отрадненский район», планом работы Контрольно-счетной палаты муниципального образования Отрадненский район на 1 полугодие 2023 года и распоряжением председателя Контрольно-счетной палаты муниципального образования Отрадненский район от 2 мая 2023 года №  4-р проведено контрольное мероприятие «Проверка соблюдения бюджетного законодательства  в части целевого использования бюджетных средств  Удобненского сельского поселения Отрадненского района на оплату труда за 2022 год»
В результате контрольного мероприятия были выявлены следующие недостатки и нарушения:
 В нарушение приказа Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29.05.2008 года № 248н наименование должности «техслужащая» не соответствует ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня». 
В нарушение п. 2.3 Положения об оплате труда начальнику общего отдела излишне выплачена материальная помощь в 2022 году в сумме 7546,00 рублей, которая подлежит возврату в бюджет поселения.
В нарушение п. 2 Положения о порядке ведения реестра муниципальных служащих в администрации Удобненского сельского поселения реестр не соответствует установленной форме. 
В нарушение п.3 Положения о порядке ведения реестра муниципальных служащих в администрации Удобненского сельского поселения заместителю главы сельского поселения в реестре не проставлена дата назначения на должность, классный чин  не соответствует главной должности муниципальной службы.
Должности заведующей приемной, специалиста общего отдела, специалиста по налогам, специалиста по ГО, ЧС и ПБ администрации Удобненского сельского поселения Отрадненского района по штатному расписанию не соответствуют Реестру муниципальных должностей и реестру должностей муниципальной службы в администрации Удобненского сельского поселения. 
В нарушение ст. 57 Трудового кодекса РФ во всех трудовых договорах не указаны место и дата заключения трудового договора.
В нарушение ст. 57 Трудового кодекса РФ  в трудовых договорах № 75, № 78 не указаны обязательные условия  оплаты труда (размер должностного оклада работника, ежемесячные и иные выплаты). 
В нарушение ст. 72 ТК РФ отсутствуют дополнительные соглашения к трудовым договорам № 54, № 72, № 57.
В администрации Удобненского сельского поселения Отрадненского района отсутствуют должностные инструкции на специалиста по налогам, на механика. 
 	По результатам проверки главе Удобненского сельского поселения   направлены акт и  представление Контрольно-счетной палаты для принятия мер по устранению выявленных нарушений и недостатков в работе.
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